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Zakladné identifika¢né idaje

Nazov $koly Stredna odborna skola technicka

Adresa Skoly Vranovska 4, 851 02 Bratislava

Telefon +421 x 63812377

E-mail souvrano@isternet.sk

Www stranka sosvranovska.eu

Zriad’ovatel’ Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon Sluz. mobil e-mail
Riaditel’ |Ing. Rada Zdenek 63838417 0905616687 |souvrano@isternet.sk

Ing. Kvasnicka

ZRS-EU |, , 63836554 0903413089 |kvasnicka@sosvranovska.eu
LCubomir

ZRS- TV :\;?Cé; ?g:lova 63812377kl.12/09011192498 krajciova@sosvranovska.eu

ZRS- OV Ing. Cudovit Ivan 63812377k1.30 0903135856 ivan@sosvranovska.eu

ZRS- Mgr.Rudolfina

63812377kl.37/0903263690 |pakanova@sosvranovska.eu

VMV Pakanova

Rada Skoly

Rada skoly pri SOS , Vranovskd 4, 851 02 Bratislava bola ustanovend v zmysle § 24 zdkona
NR SR €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov .Funkcné obdobie zacalo diiom
10.5.2012 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly do 12.4.2016

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1. | Viera Chrenkova predsednicka | pedagogickych zamestnancov
2. |Jozef Borda¢ podpredseda | pedagogickych zamestnancov
3. Mgr.art.Zita MokoSova ¢lenka rodicov
4. PhDr. Anna Basnarové ¢lenka rodicov
o. Ing. Tibor Szdcs ¢len rodi¢ov
6. Ivana Mirilovi¢ova ¢lenka ziakov
7. Maria MartisSekova ¢lenka nepedagogickych zamestnancov
8. Gabriela Ferencdkova ¢lenka zriad'ovatel'a BSK
9. Ing. Jan Karman ¢len zriad’'ovatel'a BSK
10. |Ing.arch.Mgr.art.Elena ¢lenka zriad’'ovatel'a BSK
Pétoprsta
11. |Ing. Eduard Demel ¢len zriad’'ovatel'a BSK
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Clenovia rady $koly od 12.4.2016

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1. Mgr. Maria Markova predsedni¢ka | pedagogickych zamestnancov
2. Ing. Ondrej Kis podpredseda | rodicov
3. Katarina Jans¢ova Clenka rodicov
4. |Mgr. Adriana Vackova ¢lenka rodicov
5. Bc. Robert Jakubec Clen pedagogickych zamestnancov
6. Hana Dubovska Clenka ziakov
1. Iveta Res6ova Clenka nepedagogickych zamestnancov
8. Gabriela Ferencakova ¢lenka zriad'ovatel'a BSK
9. Ing. Jan Karman Clen zriad’'ovatel'a BSK
10. |Ing.arch.Mgr.art.Elena Clenka zriad’'ovatel'a BSK
Pétoprsta
11. |Ing. Eduard Demel ¢len zriad’'ovatel'a BSK

V skolskom roku 2015/2016 mala 2 zasadnutia. Na svojom zasadnuti 27.10.2015 sa
zaoberala planom ¢innosti Skoly, schvalila spravu o vysledkoch a podmienkach vSeobecno-
vzdelavacej ¢innosti Skoly, zabezpecenim vyuky na Skolsky rok, hodnotenim pedagogickej
¢innosti, oboznamovala sa s hospodarenim a finan¢nou situdciou Skoly, s novou legislativou
tykajicou sa Skolstva. Na svojom zasadnuti 12.4.2016 sa zaoberala vol'bou predsedu RS,
finan¢nou situéaciou skolstve , moznost'ou dudlneho vzdelavania a potrebami oprav a
rekonStrukceii.

Poradné organy Skoly

Nazov MZ a PK |Veduci Zastupenie predmetov  Poznamka
MZ Ing. Drzikova Zuzana  vSeobecnovzdeldvacie
PK Ing. Drzikova Zuzana  odborné

Na tseku pracovala komisia pre odborné a v§eobecnovzdelavacie predmety vedena
Ing. Drzikovou. V tychto komisiach boli rieSenie medzipredmetové vztahy, vztahy zamerané
na OV, boli rieSené prerad’ovacie plany pri striedani Ziakov na pracoviskach, inovacia
tematickych planov, tvorba Skolskych vzdelavacich programov a ich vyhodnotenie, zaradenie
volitel'nych predmetov a problémy stvisiace s vyucbou. U¢itelia odbornych predmetov
a triedni ucitelia spolupracovali s majstrami OV. Situacia sa zlepsila, ale aj napriek tomu by si
vyzadovala u niektorych ucitel'ov a majstrov OV viac iniciativy hlavne pri problémovych
ziakov. Sutaze a akcie organizované jednotlivymi MK a PK st vyhodnotené v jednotlivych
hodnotiacich spravach.




Udaje o poéte Ziakov

Pocet Ziakov Skoly: 121

Pocet tried: 7

PodrobnejSie informacie: triedy boli zlicené

Trieda Pocet Ziakov z toho SVVP
1.O 17

IL.TSA 19

11.ZO 16

I.TSA 4

IE 2

SPZ 40

1.0 4

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skiskach

Pocet prihlasenych ziakov na prijimacie skusky O

Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skusky: 39/0

Pocet ziakov prijatych po tispesnom absolvovani prijimacich skusok: 0
Pocet zapisanych prvakov k 30.6. 2015: 33 /0

Skuto¢ny pocet ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2015: 39 /0

SOS
prihlaseni 39
prijati 39
% uspesnosti| 100

Klasifikacia tried

Trieda trh ADK anj ANJ API AOS ASV BIO BIE CUJ CVF CVM cvm1 CRS DEJ
1.0

I.TSA

IL.TSA

I1.ZO

SPZ

IIL.E 3

II1.0 2,75



Trieda DU DUR DCJ EKOL EKN EKP EKR ESV ETV FYZ GEO GRS CHEM INF INF1
1.0

I.TSA

II.TSA

I1.ZO

SPZ 1,62 1,5

IIL.E 2 2,5

II1.0 2

Trieda KOM KNM KMSZ KON ANJk anjk1 CUJk NEJK nejk1 NVNJ KRI KYN LAC LUV MAM
1.0

I.TSA

IL.TSA

I1.ZO

SPZ 3

IIL.E 3

II1.0

Trieda MAT MTL MET MOD NAB NOS NAV nej NEJ OBN OBK ODP ODK OKM ODV
1.0

I.TSA

II.TSA

11.Z2O

SPZ 1,41 1,31 1,42
IILE 2,5 2

II1.0 2

Trieda PCOZ PCOZ1 PCOZ2 PRN PRM PCNC PCJ PSY PPT SAS SIL SPV SOC SPR STZ
1.0

I.TSA

IL.TSA

11.ZO

SPZ 3 1
IIL.E 3,5

II1.0 2 3,5 1,5



Trieda STT SAZ STR SRK SBP STV SPH TEM TEP TEK TCHM TPOM TCHO TECH TNM
1.0

I.TSA

II.TSA

I1.ZO

SPz 2 3,33 2,6 1,38

IIL.E 2,5 1,5

II1.0 2,25

Trieda TMO TEO TES TSV TEV TCOZ T€0Z1 T€0Z1a T€0Z2 UCT USP VYT VRP VYP ZAE
1.0

I.TSA

II.TSA

11.ZO

SPZ 3 2 1,25
IILE 2,5

II1.0 2,25 1,5

Trieda ZAM ZKM ZTM ZEM
1.0

I.TSA

II.TSA

11.ZO

SPZ

IIL.E

II1.0

Prospech Ziakov
PV- prospeli s vyznamenanim PVD — prospeli vel'mi dobre P- prospeli

N — neprospeli Nek — neklasifikovani SP — spréavanie



Vyzna

. v Vel'mi . INepro Neklasifi Spravanie Spravanie Spravanie
Trieda Pocet mena o Prospeli speli | kovani 2 3 4
1.0 17 0 0 0 0 17 0 0 0
I.TSA 19 0 0 0 0 19 0 0 0
II.TSA 4 0 0 0 0 4 0 0 0
I1.ZO 16 0 0 0 0 16 0 0 0
SPZ 40 15 8 3 1 13 0 0 0
III.LE 2 0 1 1 0 0 0 0 0
III.O 4 0 0 0 0 4 0 0 0

Dochadzka zZiakov

v, Zam., Ospr. Neosp.
. v ., Zamesk. . ,
Trieda Pocet hod na Ospravedinené na Neospravedinené na
" | Ziaka Ziaka Ziaka

1.0 17 2368 148,00 1901 118,81 467 29,19
I.TSA 19 2532 168,80 1222 81,47 1310 87,33
II.TSA 4 780 195,00 116 29,00 664 166,00
I1.ZO 16 2659 166,19 2442 152,63 217 13,56

SPZ 40 0 0,00 0 0,00 0 0,00

III.LE 2 0 0,00 0 0,00 0 0,00

III.O 4 551 137,75536 134,00 15 3,75

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skasky

, pog(m/z| EC | EC | PFIC PFIC| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Ustna Ustn
Predmet |Uroven et| ) prieme|poce prieme|poce|Ustn |Ustn |Ustn |Ustn|Ustn |prieme oe
r t r t a a a a a r P t

Anglicky |, |, |o/0) [70.85%p  [s5,00%)2 |t 1,00 |t
jazyk

Praktick
a Cast’
odbornej 2 |(2/0) 1 1 3,00 |2
zlozky

Slovensk
y jazyk a

literatar 2 |(2/0) (48,45%|2 60,70%|2 1 1,00 1

a
Teoretick

a Cast’

odborne; 2 |(2/0) 1 2,00 |1
zlozky




Zoznam uplatiiovanych ué¢ebnych planov v §kolskom roku 2015/2016

Trieda Studijny (uéebny) odbor Zameranie
1.0 2433 H obrabac kovov

2498 F technické sluzby v
autoservise

2498 F technické sluzby v
autoservise

2433 H obrabac kovov
8545 H zlatnik a klenotnik
. 2432 H puskar

SPZ 2433 H obrabac kovov
8545 H zlatnik a klenotnik

I.TSA
II.TSA

11.ZO

vyroba, montaz a opravy pristrojov, strojov a

III.LE 2414 L 01 strojarstvo . ,
zariadeni

III.O0 2433 H obrabac kovov

Pocet zamestnancov a plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Zamestnanci na TV

Pracovny pomer

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.

TPP 3 0
DPP 1 0
ZniZeny uvizok |1 0
ZPS 0 0
Na dohodu 1 0

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
Ucitelov 0 4 4
vychovavatelov |1 14 15
asistentov ucitel’a 0 0 0
Spolu 1 18 19



DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

DalSie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet Studujucich
1.kvalifika¢na skuska 11 0

2.kvalifika¢na skiaska

Studium Skolského manaZmentu
Specializa¢né inovacné Stadium

postgradualne
dopliiujice pedagogické

0
0
5
Specializa¢né kvalifikacné 3
0
5
vysokoSkolské pedagogické 7

8

O OO/l 0 O O

vysokoSkolské nepedagogické

Aktivity a prezentacia na verejnosti

Ziaci sa ziicastnili na vystave Hodiny-Klenoty, kde iaci triedy SPZ vystavovali svoje price a
Ol'ga Obertovi ziskala ocenenie 7 Cechu zlatnikov. Ziaci denného $tidia sa ziicastnili
sut'aie Sperk roka. Na vystave sme mali aj stdnok kde sa prezentovala $kola pracami
Ziakov.

V mesiaci november sa Skola zicastnila na vystave Juvyr.

V mesiaci februdr sa na Skole konalo Obvodné kolo vo Florbale o pohar predsedu BSK nasi
Ziaci sa umiestnili na 8 mieste. Pocet zucastnenych $kol bolo 16 s 224 Ziakmi.

Vo februdri sa Ziak Martin Sestik 7 I1.ZO ziicastnil na sut'azi ZENIT.

V mesiaci april sa $kola zucastnila na vystave Mlady tvorca v Nitre.

V mesiaci jun sa Ziaci 1.0 Tomi Arnold a Vasek Robert zucastnili sut’aZe Regiondlneho
kola v Technickom kresleni ktord organizovala SOS Sklendrova.

Findle Bratislavskych modnych dni




Na jesennej prehliadke casti Bratislavskych modnych dni sa ziicastnila s krdsnymi
Sperkami aj naSa externd Studentka (Studium ukoncila 06/2016) Valéria Ducko Kelecsényi
(na fotografii prvd vpravo dole). Sperky boli vytvorené z pravych kameriov, perdl a kovov.
Sperky skvelo ladili k Satdm a vytvirali maximdlne dokonaly celok.

V ramci aktivit pre nabor ziakov na zdkladnych skolach vycleneny pracovnik DPV navstivil
cca 70 zakladnych $kol, oslovili priblizne 1500 ziakov, ktorym sme predlozili propagacny
material o naSej Skole. V ramci naboru sme zorganizovali akcie pre ziakov zakladny §kol, kde
sme spropagovali nasu skolu. Pocas dni otvorenych dveri v mesiaci januar 2016 a februar

71w

Projekty

Nazov projektu: ,,Zvy$enie informovanosti a ziujmu Ziakov ZS o strojarske odbory
prostrednictvom propagacie odborného vzdelavania v jednotlivych regiénoch*

Ciel'om projektu bolo zvySenie zaujmu ziakov zakladnych §kol o u¢ebny odbor 2433
H obraba¢ kovov a2423 H nastrojar, ozivit znacny nezdujem o strojarske odvetvie
V poslednych rokoch aznizit ubytok kvalifikovanych zamestnancov na trhu préce.
Spropagovat’ moznost' dualneho vzdelavania. Projekt bol uspesne ukonceny a vyhodnoteny
v decembri 2015.

Vysledky in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou

V gkolskom roku 2015/2016 nebola na nasej SOS vykonana inspekcia .
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Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

Na TV:

Kabinety su vybavené poc¢ita¢mi S pristupom na internet. Materialno — technické
vybavenie je dobré. Su k dispozicii trojrozmerné a dvojrozmerné uc¢ebné pomocky,
magnetofonové nahravky , filmy, videokazety, CD-nahravky ,DVD, atd’.

Jedna ucebna je zariadena 9 pocitatmi. Mame 6 riadiacich klavesnic pre programovanie
riadiaceho syst¢ému HEIDENHAIN Vv ucebni €. 1, kde st nainstalované programy pre odborné
vzdelavanie. Ucitelia maju k dispozicii aj notebooky z projektu MPC.

Na OV:

Materialno-technické zabezpecenie dielni praktického vyucovania je na pomerne
dobrej tirovni, NnO niektoré stroje a zariadenia su uz prili§ opotrebované a vyziadali by
si stredné, resp. generalne opravy, na ktoré vsak zatial’ Skola nedisponuje dostato¢nymi
finan¢nymi prostriedkami.

Na uc¢ebni CNC techniky sa ndm z finan¢nych dovodov zatial’ nepodarilo
konstrukéne a elektronicky zrekonstruovat’ posledny planovany uciaci CNC stroj,
konkrétne sustruh na CNC ovladaci systém INTYS. Vymenili sme zastarani PC
techniku za moderne;jsiu.

Na CNC dielni bola planovana oprava a tieZ vymena a nastavenie niektorych
opotrebovanych dielov do sustruhu EEN 500 CNC, ktory sme pouzili v projektoch
,» NIL*“ a,,Vlak pre Eurépu‘. Ucebia vytvorena pre vyucbu ovladacieho systému
Heindenhain — Inventor a vybavena cvi¢nymi ovladacimi panelmi od firmy EMCO pre
vyucovanie programovania roznych ovladacich systémov ako napr. Heidenhain,
Sinumerik, Fanuc, Fagor, ako aj vyucovanie inych CAD/CAM systémov, napr.
AutoCAD, EdgeCam bola obnovena a zmodernizovana novymi PC supravami.

Zabezpecenie materialu na vyuku ziakov bolo realizované nad’alej viac — menej
zo starych zasob, ktoré su na skladoch su eSte z 80-tych rokov. Materidl na vyrobu
produktivnej prace si zakaznik vo vicSej miere zabezpecoval sam.

Finan¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotécie zo §tatneho rozpoétu na Ziakov SOS
boli poskytnuté dotacie na pripravu mladeze na povolanie v nasledovnych objemoch:
- prevadzka SOS - 251 418,- €
- prevadzka Skolského internatu — 438 270,68 €
2. Prispevky na ¢iastocntl uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim $koly od
rodi¢ov alebo inej osoby, ktora mé voci ziakovi vyZzivovaciu povinnost’
Prispevok rodicov na stravovanie Ziakov — 8 600,98- €
Prispevok rodi¢ov na ubytovanie ziakov — 127 362,80 €

3. Finan¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zékonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0s0b alebo fyzickych o0sdb a spdsob ich pouzitia v ¢leneni podl'a finan¢nych aktivit.
SOS ziskala vlastnymi aktivitami nasledovné vybrané vyznamné trzby:

- Ubytovanie Studentov VS - 16 961,50 €
- Prendjom telocviéne — 13 406,91 €

- Produktivna praca ziakov — 755,50 €

- Vyuka pre iné Skoly — 3 025,70 €

11



4. In¢ finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov

SOS realizovala v roku 2015 podnikatel’ska ¢innost’, pri ktorej dosiahli trzby 43 974,03 €.
Prostriedky ziskané realizaciou podnikatel'skej ¢innosti boli pouzité vylu¢ne na financovanie
nakladov vynalozenych na vyuku a to predovsetkym energii, pretoze uroven dotécii
nedosahovala ich celkovu potrebu.

Ciel, ktory si $kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislu$ny Skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia.

Skolstvo ako také by malo pripravovat’ absolventov v oblasti l'udskych zdrojov pre potreby
trhu prace v prislusnom regione, State. Z tychto potrieb by mala vychadzat’ koncepcia
regionalneho Skolstva. Koncepcia Skoly musi preto vychédzat’ z tychto poziadaviek po
uréitom zohl'adneni samozrejme aj zaujmu verejnosti. Zaujem verejnosti nie vzdy
koreSponduje so spoloc¢enskymi potrebami, ale k prezitiu skoly je potrebné s nim uvazovat’.
Investicia do vzdelania je najlepSou investiciou do budicnosti, u¢inna a vyznamna prevencia
proti nezamestnanosti, zlo¢innosti a drogovej zavislosti. Cielom nasej SOS je byt miestom
vzdelavania mladej populécie, ale aj v oblasti celozivotného vzdelavania. Nasou snahou je
byt kultirnym, §portovym a spolocenskym centrom, byt konkuren¢ne schopni na trhu

V regione, ale aj v zahranici. To znamena pripravovat’ kvalifikovanych odbornikov pre
potreby praxe, pre remesld, ale aj pre d’alSie Stadium. Hlavnou prioritou je préca so ziakmi,
skola je pre Ziaka. Nasou snahou bolo Gspesne ukonéit’ projekty ESF, Fond NIL, MSVVa$
SR, SIOV, WIFI siet’ na kole, prip. dal§ie. V tejto oblasti sme boli uspesni, ¢o potvrdzuje

hore uvedena sprava. Snahou bolo zlepsit’ materialno technické vybavenie, zlepSenie
prostredia. Na dielni PV sme vytvorili nova uéebiiu zariadent poc¢itacovou technikou

S projektorom pre vyuc¢ovanie najnovsich riadiacich syst¢émov. Podarilo sa nam vstupit’ do
novych projektov, kde vyuzivame ziskané skuisenosti. Nepodarilo sa ndm rozbehnat
spolupracu so ZS v Petrzalke pri nabore — ditoch otvorenych dveri, aviak sa nam podarilo
zorganizovat' ,,Technickt olympiadu pre Zziakov ZS. Cielom do nového $kolského roka bude
zlepsit’ spolupracu s podnikmi, so zdkladnymi Skolami za ucelom vyssieho naboru pri vyuziti
Zakona o odbornom vzdeldvani.

Oblasti v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si nedostatky
a treba troven vychovy a vzdelavania zlepSit’, vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Komplexnost’ SOS (TV, PV, S,
telocvicna, posililoviia, jedalen,
ihrisko)

Kvalifikovany 'udsky potencial
Vybavenost’ na TV vypoctovou
technikou, didaktickou technikou
Vybavenost’ na PV, Siroky strojny
park, NC — uciace stroje
Produktivne stroje

Poziadavky od podnikov na
absolventov strojarov

MozZnost’ si privyrobit’ (pneuservis,
zlatnici, strojari)

Poloha skoly (dostupnost’, pri
hraniciach s Rakiskom,

Nedostatok ziakov, maly zaujem

0 strojarske profesie

Nizka vzdelanostna troven ziakov,
nutnost’ prijimat’ slabych (boj o ziaka)
Finan¢ne podhodnotend pedagogicka
profesia — nezaujem, vysoka vekova
Struktira

Nedofinancované odborné skolstvo
Vysoka energeticka naro¢nost’ (dielna,
chodby — skleniky)

Nutna obnova internatu (podlahy,
kupel'ne)

Nizka efektivnost’, malo produktivne;j
prace
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Mad’arskom, CR)

Monopol v u¢ebnych odboroch
Stabilizovany kolektiv (spolo¢né
aktivity, posedenia)

Zasoby materialu, naradie
VyuziteI'nost priestorov
Energetickd samostatnost’ — vlastna
kotolna riadena pocitacom
ZrekonStruovana telocvicia
Vyrovnany hospodarsky vysledok
Ugast’ v projektoch MSVVaS SR,
EU ,,Fond NIL“, ESF

Jazykové laboratoria

Odborné ucebne

Internetova WIFI siet’

Vzdelavanie pre ziskanie nizsicho
stredného vzdelania (dokoncenia
9.roénika ZS) priamo na nasej kole

Nezaujem ziakov na mimoskolske;j
¢innosti

Nizka kvalita produktivnej prace zZiakov,
reklamacie

Nezaujem podnikatel'ov o sponzorstvo
Néro¢na administrativa (ekonomika,
pedagogicka dokumentacia)

Slaba komunikacia (rodi¢ — ucitel,
mayjster, vychovavatel’), zaskolactvo
Slaba disciplina ziakov v oblasti
vzdelavania — nizka Groven prospechu,
nezdujem o vzdeldvanie

Malé skupiny ziakov, pocty v triedach
Nedostato¢na vyska prevadzkovych

a investi¢nych dotacii z arovne
zriad’'ovatel’a

PRILEZITOSTI

RIZIKA

Zlepsit’ nabor — za spoluprace

s firmami

Zlepsit’ spolupracu so ZS aj mimo
Bratislavy

Progresivnejsia propagécia, ucast’
na vystavach, propagacia cez
internet, inzeraty, orientacia na
emocie

Kurzy vypoctovej techniky,
programovanie NC strojov
Realiza¢na ¢innost’ cez Obcianske
zdruZenie

Rozsirenie mimoskolskej vychovy
Spolupraca so zahrani¢nymi
Skolami

Spolupréca so Sportovymi klubmi
Uplatnenie absolventov

V strojarskom a automobilovom
priemysle (aj EU)

Dohody o spolupraci s podnikmi
Zvysit produktivne prace

Zapajat’ ziakov do realiza¢nych
vystupov, motivacia cez
odmenovanie

Zlepsit udrzbu strojov, prehliadky
vo vlastnej rézii, udrzba, majstri
Dopyt po strojarskych profesiach
Ugast’ na projektoch

Nizke populacné ro¢niky, malo ziakov,
nezaujem o Studium

Prijimanie tzv. ,,odpadu‘

Konkuren¢né skoly, Gymnazia
Nedostatok finan¢nych prostriedkov,
rast cien

Vysoky priemerny vek

Nezaujem mladych zamestnat’ sa na
SOS — finanéné nemotivujice

Ucitel rizikové povolanie — agresivita
Ziakov narasta

Zli¢enie s inym typom Skoly (strata
zamestnancov)

Nedostato¢na produktivna praca
Pokles urovne odbornej vyuky na tkor
vSeobecno-vzdelavacich predmetov
Nutnost’ viac vychovavat’ ako vzdelavat
Neochota riesit’ problémy, spokojnost’
S danym stavom

Nadmerné vylucovanie Ziakov z dovodu
nezaujmu o Studium

Zlu€ovanie $kol
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Praca komisii

Na useku pracovala komisia pre odborné a vSeobecnovzdelavacie predmety vedena
Ing. Drzikovou. V tychto komisidch boli rieSené medzipredmetové vztahy, vztahy zamerané
na OV, boli riesené prerad’ovacie plany pri striedani ziakov na pracoviskach inovécia
tematickych planov, tvorba skolskych vzdelavacich programov a ich vyhodnotenie, zaradenie
voliteI'nych predmetov a problémy stvisiace s vyucbou. Ucitelia odbornych predmetov
a triedni ucitelia spolupracovali s majstrami OV. Situdcia sa zlepsila, ale aj napriek tomu, by
si vyzadovala u niektorych ucitel'ov a majstrov OV viac aktivity hlavne pri problémovych
ziakoch. Sutaze a akcie organizované jednotlivymi MK a PK s vyhodnotené v jednotlivych
hodnotiacich spravach.

Protidrogovy program

Pléan ¢innosti koordinatora vychadzal z ,,Narodného programu boja proti
drogam* a z pedagogicko-organiza¢nych pokynov MS.

V prevencii drogovych zavislosti vyznamne pdsobi vychovny poradca Ing. Drzikova
Zuzana a koordinator protidrogovej prevencie Ing. Kraj¢iova Michaela. Vychovny poradca
a koordinator pre protidrogovu vychovu tzko spolupracuje s rodi¢mi a so psychologom.
Zaist'uje prednasky pre triedy s odbornikmi na protidrogovl vychovu. Oboznamuje rodi¢ov
a ziakov 0 moznostiach ucinnej prevencie a pomoci preventivnych a poradenskych zariadeni.
Podarilo sa zorganizovat’ v spolupréci s policiou akciu hl'adania omamnych latok na useku
TV, ¢o malo na ur¢it dobu vel'mi dobry vplyv na Ziakov.

Néplnou prace bolo realizovat’ preventivno-vychovné programy, monitorovat’
a analyzovat’ situaciu na Skole z pohl'adu uzivania legalnych a nelegalnych drog v priestoroch
Skoly, poskytovat’ vychovné konzultacie ziakom a rodi¢om, usmerfiovat’ preventivnu ¢innost’
a plnit’ tlohu poradcu v otazkach drogovej prevencie.

Zrealizované akcie:

e vypracovanie planu koordinatora primarnej prevencie

o spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie na
Hrobakovej ul.

e spolupréaca s policiou a psovodom, ktory vykonaval ndhodné kontrolné prehliadky
v aredly Skoly

o informacné nastenky k téme legalnych a nelegalnych drog

e na Rodi¢ovskom zdruzeni boli rodi¢ia oboznameni o aktivitach Skoly v oblasti boja
proti drogam, Sikanovaniu a inym protispolo¢enskym javom

e priebezne sa monitorovalo uzivanie legalnych a nelegéalnych drog v skolskom
prostredi

e natriednickych hodinach v spolupraci s triednym ucitel'om boli Ziaci oboznameni
0 ucinkoch réznych drog na organizmus ¢loveka

e Vv triedach prvych roénikov bol realizovany dotaznik s protidrogovou tematikou, na
informativne pouzitie koordinatora, d’alej sa s vysledkami pracovalo na hodinach
etickej vychovy, diskusia
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e seminar koordinatorov na Hrani¢nej ul. v Centre pre liecbu drogovych zavislosti,
planujeme vyuzit’ ich ponuku na Dni otvorenych dveri- prednaska a diskusia so ziakmi
priamo V ich zariadeni

e pocas skolského roka bola zvysena kontrola fajenia u ziakov

o spolupracovali sme s Centrom pre rodiny v krize, Aliancou zien, Unicef

o zverejnenie Cisla Linky detskej istoty na nastenke

e prezentaCna a predajna vystava Juvyr 2015

« obvodné kolo stitaze Technicka olympiada pre Ziakov ZS

« krajské kolo stitaze Technicka olympiada pre Ziakov ZS

o celostatne kolo stitaze Zenit 2015 — predposledné miesto

« Ulast na celostatnej sitazi Sperk roka v odbore zlatnik a klenotnik

e navsteva Autosalonu Bratislava 2016 so ziakmi — odbor TSA

e Ucast na MSV Nitra v mesiaci maj

e regionalne kolo sut'aze v technickom kresleni

Pocas celého skolského roka prebiehala konzultacna a diagnosticka ¢innost’ pre zZiakov na
vlastnu ziadost’, ziadost’ triedneho ucitel’a a rodica. Problémovych ziakov konzultovala
vychovna poradkyna s vedenim $koly, socialnym kuratorom a spolupracovala s vySetrovacimi
organmi.

Organizacia vyucby na TV

Teoretické vyucCovanie metodicky zabezpecovala ZTV Ing. Michaela Krajciova. Zo strany
vedenia bol doraz kladeny hlavne :

= hygiena a bezpe¢nost’ —plnenie Skolského
poriadku
= vypracovanie Skolskych vzdelavacich programov
= rozpracovanie ZPD, priprava tematickych planov
= priprava ziakov na ZUS
= vyuzivanie dostupnych uc¢ebnych pomocok
a techniky
= organizaciu exkurzii
= efektivne vyuzivanie vyucovacich hodin

= plnenie planov: PK
pravnej vychovy
drogovej prevencie
vychovného poradcu

= systematickd pripravenost’ ucitelov na

vyucovanie

= vedenie evidencie a pisomnej
dokumentacie

= plnenie uloh vyplyvajacich z POP pre
sk.r.2015/16.

Kvalita plnenia tloh sa zabezpecuje kontrolnou a hospita¢nou ¢innost’ou.

Hospitacna Cinnost’ sa konala podla vopred stanoveného rozpisu. Hospitacie vykonavali
predsedovia PK, MK a ZTV.

Vsetky problémy boli pravidelné riesené na usekovych poradach TV, ktoré sa konali min.
1-krat mesacne.
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Z vyucovacich jazykov sa ucil anglicky jazyk. Z povinne volitelnych predmetov
ETV/NAB si vsetci ziaci prvych a druhych ro¢nikov v tomto $k.roku zvolili ETV.
Naplnenost’ a vytvaranie tried podl'a pribuznych odborov bolo v sulade s vyhlaskou.

Organizacia vyucby na OV

Odborny vycvik pre ziakov strednej odbornej $koly technickej bol zabezpeceny
v ,.dielilach praktického vyuCovania®, ktore st sicastou arealu skoly, a na zlatnickej
dielni, ktora sa nachadza na Udernickej ulici /cca 300 m/ od objektu SOS.

Dielne su rozdelené podl'a charakteru vyucovania na dielfu:

- ru¢ného spracovania kovov

- strojného spracovania kovov

- NC dielitu

- autodieliiu

- zlatnicku dieliiu

- ucebiiu CNC programovania s $koliacimi strojmi INTYS

- uclebiia CNC programovania Heidenain, Inventor, AutoCad Mechanical
- novovytvorena pocitacova ucebna

Plynuly chod dielni PV zabezpeCovalo 7 pedagogickych a 1 nepedagogicky
zamestnanec. Do pedagogickych zamestnancov boli zahrnuti : ZPV a 6 majstrov OV.
Nepedagogicky zamestnanec je vedica vydajne naradia (stcasne aj vo funkcii
dispecerky).

Majstri OV vykonavali praktické vyucovanie podla ucebnych osnov, ktoré su
rozpracované do tematickych planov pre jednotlivé profesie.

Vedomosti a zruénosti ziaci ziskavali na cviénych, rezijnych a produktivnych
pracach., ktoré vo viacSej miere zodpovedali preberanym témam.

Skolenia, akcie so Ziakmi mimo pedagogickej ¢innosti

Vyuéujuci sa aktivne ziéastiiovali §koleni, konanych MCMB a SIOV a ziskavali
kredity. Ucitelia so Ziakmi navstevovali vystavy a konali odborné exkurzie ¢im dopliovali
odborné, teoretické vedomosti a vedomosti v oblasti EVV Ziakov.

Vyuéujuci TSV pripravili povinné uéelové cvienia. Pocas celého sk.r. organizovali rézne
celoskolské Sportové podujatia. Pre ziakov sa pravidelne organizovali $portové turnaje napr.
florbalovy turnaj, turnaj v stolnom tenise, viano¢ny futbalovy turnaj. Na Skole sa organizovala
Technicka olympiada v spolupraci so ZS. Studenti umeleckého odboru zlatnik a klenotnik

a umeleckoremeselna tvorba sa zucastnili na vystave Hodiny klenoty kde sa zapojili aj do
stiitaze so §perkom. V mesiaci november sme sa zii¢astnili na prezentaénej vystave JUVYR.

Na stranke www.sosvranovska.eu sa pravidelne aktualizuji informacie pre Ziakov a verejnost’
ako : rozvrh hodin, suplovanie, prijimacie pohovory, pisomky, atd’., taktiez www.stranka
nasej Skoly sa pravidelne aktualizuje. Administracia je vedend cez aSc agendu.

Spolupraca skoly s rodi¢mi

Spolupraca s rodiémi sa robila formou triednych aktivov ZRPS konanych raz §tvrtroéne.
Nasledne zasadal Centralny vybor ZRPS. Obsah rokovania Centralneho vyboru a triednych
aktivov je uvedeny v zépisniciach. Kazdy triedny ucditel’ , majster a vychovavatel je
v kontakte s rodi¢om.
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Spolupriaca Skoly a verejnosti

Spolupracu s réznymi firmami sme zabezpecovali pre ziakov vyssich ro¢nikov ako
odborny rozvoj, kde Ziaci mali moznost’ sa zdokonalovat’ v pracovnych zru¢nostiach,
prehlbovat’ si odborné vedomosti a zarobit’ si tzv. vreckové, formou podnikového Stipendia
od 0 az po 300,- € podl'a odpracovanych hodin. Jedna sa o nasledovné firmy : MIKONA, a.s.,
Sustrik s.r.0., TSA s.1.0., Strojné obrabanie Malacky atd’. Celkom sa odborného rozvoja
zucastnilo 20 Ziakov.

V zimnom obdobi sme z dévodu Setrenia energie na ktireni boli nuteni odstavit’
prevadzku dielne praktického vyuGovania. Ziaci boli umiestneni na CNC uéebne a do
niektorych uz uvedenych strojarskych firiem. V tychto firmach ziskavali skasenosti z vyroby
mali aj moznost’ finan¢ného zarobku, ako aj na zaklade dosiahnutych vysledkov pocas
odbornej praxe mali moznost’ po uspesnom ukonceni §tadia ziskat’ zamestnanie v organizacii.

Pre buducich absolventov ZS sme vytvorili tvorivé dielne pre technick( vyucbu, kde si
mohli vyskuasat’ a rozvijat’ svoju zruénost’ a napaditost’, co potom mohli porovnat’

s vedomostami inych Ziakov v rdmci stitaze Technickej olympiddy, ktorej obvodné a krajské
kolo bolo uskuto¢nené na nasej skole.
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Priloha ¢. 1

Sprava o hospodareni SOS technickej, Vranovska 4—r. 2015

SOS technicka , Vranovska 4 dosiahla v roku 2015 vysledok hospodarenia po

zdaneni zisk 3440,90 €.
Z toho predstavoval zisk z podnikatel'skej ¢innosti 79,90 €
Celkové vynosy dosiahli hodnotu
Z toho vybrané vynosy predstavovali :
- transféry zriad’'ovatela ( BSK) :
- ztoho :
- na prevadzku SI :
- na prevadzku Skoly :

- vynosy samospravy z kapitalovych transférov :

- trzby za podnikatel'skii Cinnost’ :

- trzby za ubytovanie Ziakov SS celkom :
- trzby za ubytovanie zamestnancov :

- trzby za pouz.telocvicne :

Celkové néklady na &innost SOS dosiahli hodnotu

- mzdové néklady :

- naklady na zakonné poistné :
- socialne néklady :

- néklady na energie :

- naklady na material :

- néklady na sluzby :

- odpisy DHM

- dai z nehnutelnosti :

- dail z prijmu PO

Celkova netto tiétovna hodnota dlhodobého hmotného majetku SOS bola

Priemerny prispevok zo SR navyuku 1 Ziaka bol ...

Priemerny prispevok zriad'ovatel'a na 1 ubytovaného Zziaka bol
Priemerny mesacny zarobok zamestnanca dosiahol .....................
Priemerny prepocitany stav zamestnancov celkom ......................

1085241,40€
723 845,96 €

438 270,68 €
251418,- €

34 157,28 €

43 974,03 €
127 362,80 €
1992-€
13 406,91 €

1081 800,5 €

509 983,24 €
170 634,94 €
42 332,38 €
201 914,21 €
34 067,71 €
69 816,68 €
34 748,64 €
5978,68 €
3440,90 €

931570,96 €
261894 €
1227,65€

776,66 €

54,72 0sdb
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Priloha ¢. 2

Skolsky internat pri Strednej odbornej §kole technickej, Vranovska &.2,4
851 02 Bratislava

Hodnotiaca sprava za Skolskvy rok 2015/2016

Vychovno — vzdelavacia ¢innost’ v Skolskom internate pri Strednej odbornej $kole
technickej bola uskutocnovana podl'a vychovného programu, v stlade s ciel'mi a principmi
vychovy a vzdelavania v zneni Skolského zakona.

V komplexnej ¢innosti internatu sme uplatiovali tvorivo- humanisticky model vychovy

a vzdelavania, kde je v centre pozornosti ziak, jeho potreby, zdujmy a vlastny rozvoj.
Cinnost’ na internate sme planovali a realizovali tak, aby uspokojila zaujmy a potreby &o
najvacsieho poctu ubytovanych ziakov. Rozvijali sme kl'icové kompetencie ziakov, s cielom
pripravit’ ich na aktivny Zivot v informacnej a multikulturdlnej spolo¢nosti.

Vo vychovnej ¢innosti sme sa venovali prevencii proti drogam, agresivite, Sikanovaniu

a inym neziadicim, patologickym javom spolo¢nosti.

V kazdej oblasti vychovy sme dbali nato, aby boli dodrzané prava diet’ata.

Zakladné idaje SI

V skolskom roku 2015/ 2016 bolo v $kolskom internate ubytovanych 365 Zziakov. Z toho 212
dievcat a 153 chlapcov.

Ubytovani Ziaci navStevovali v prevaznej miere nasledovné stredné odborné skoly
a gymnazia:

Gymnazium Pankuchova

Gymnézium Einsteinova

Bilingualne gymnéazium C.S. Lewisa

Gym. Dunajska s vyu¢. jaz. mad’arskym
SOS technicka, Vranovska

SOS elektrotechnicka, Halova

SOS elektrotechnicka, Zochova

SSOS ochrany 0sob a majetku, Vranovska
SSUS animovanej Tvorby, Vlastenecké nam.
SOS zdravotnicka, Stre¢nianska

SOS potravinarska, Farského

Obchodn4 akadémia Hrobdkova

Obchodné akadémia Dudova

Cirkevné konzervatorium Benadicka

Statne konzervatorium Tolstého

SUV J. Vydru

SSOS $portova M.C. Sklodowskej

Internat sa nachadza v dvoch budovach, na Vranovskej 2 a 4. Ziaci boli ubytovani na
dvojlozkovych izbach bunkového typu s prisluSenstvom / WC + sprchovaci kut /. V kazdej
budove internatov st k dispozicii kuchynky so zakladnym vybavenim / dvojplatnicka,
mikrovInnd rara, rychlovarné kanvica /.
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V case pripravy na vyucovanie resp. v ¢ase osobného vol'na Ziakov, boli na Vranovskej ¢.4

k dispozicii 4 spoloenské miestnosti a na Vranovskej &.2 , 6 spol. miestnosti. Ziaci mohli na
oboch internatoch vyuzivat’ WIFI pripojenie, ktoré ziakom sluzi predovSetkym na stadium,
komunikaciu so skolou, rodinou, ale aj zdbavu vo vol'nom case.

Upratovanie spolo¢nych priestorov bolo zabezpecované upratovackami, izby si Ziaci
udrziavali v Cistote sami, pod dohl'adom vychovavatelov.

Ubytovanie v budove SI— Vranovska 4 bolo zabezpedené aj pocas vikendov / okrem prazdnin
a sviatkov /, nakol’ko ubytovani Ziaci pochadzajt z celého Slovenska. Budova SI— Vranovska
2 bola pocas vikendov zatvorena, prevadzka kon¢ila v piatok 0 17.00 hod. a zacinala v nedel’'u
0 14.00 hod.

Vvchovno- vzdelavacia ¢innost’.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ v Skolskom interndte zabezpecovali skupinovi vychovavatelia
a pomocni vychovavatelia.
SI— Vranovska 4 :
Skupinovi vychovavatelia : 4.posch. — Mgr. Robert Jakubec
6.posch - Ing. Janosik Cubor
7.posch. - Vighova Judita
8.posch. - Chrenkova Viera
9. posch.- Ing. Onderi$inova Bibiana
10.posch. — Ivani¢ova Darina
Pomocni vychovavatelia : Marta.Lukacova, Alzbeta Hozlarova

SI- Vranovska 2 :
Skupinovi vychovavatelia : 4. posch. — Mgr. Sonia Polakova
5. posch. — Mgr. Maria Markova
6. posch. — Mgr. Eva Tomova
7. posch. — PhDr. Viera Suchomerova.
8. posch. — Maria Vajdova
9. posch. — Ing. Iveta Bil¢ikova
10. posch. — Mgr. Radka Chrenkova /od januara 2016 na MD/
Mgr. Mitko Lambev
Pomocni vychovavatelia : Mgr. Jarmila Hlavatovi¢ova, / vykonavala sluZzbu pocas vikendov
aj na Vranovskej 4 /
Vsetci vychovavatelia spinali kvalifikaciu na vykon zamestnania. V ramci kontinualneho
vzdeldvania si pedagogicki pracovnici neustale zvySuju kvalifikaciu, zic€astiujl sa
akreditovanych seminarov MS SR, ktoré zabezpeéuje MPC Bratislava. Neboli viak vsetky
seminare, na ktor¢ sa vychovavatelia prihlasili zrealizované.

Skupinovi vychovavatelia zabezpecovali vychovu a vzdelavanie ziakov v duchu moralnych

a etickych hodnét, pricom vo svojej praci uplatinovali humanisticky pristup k vychove

s dorazom na rozumovu a vzdeldvaciu oblast’ vychovy a vzdelavania. Boli zodpovedni za
vedenie dennika vychovavatela, denného hlasenia a viedli osobny spis Ziaka Vo svojej praci
vychadzali z platnej legislativy, $kolského zédkona &.245/2008 a vyhlasky MS SR ¢&. 236/2009
0 $kolskom internate. V stlade s tymito dokumentmi je aj Skolsky poriadok §kolského
internatu..

Samotna vychovno-vzdelavacia ¢innost’, bola realizovana v zmysle VV programu nésho
internatu.
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Ciele vychovy a vzdelavania boli realizované podl'a jednotlivych tematickych oblasti :

- Spolocenské vychova

- Mravna vychova a vychova k hodnotdm

- Pracovna vychova a rozumovéa vychova

- Estetickd vychova

- Telesna vychova

- Rodinné vychova a vychova k manzelstvu a rodiCovstvu

- Ekologicka vychova.

Kazda z tychto oblasti mala svoje cielové zameranie, ktoré sme sa prostrednictvom

rozliénych metdd a foriem / besedy, diskusia, zazitkova vychova, aktivizujice

a motivacné metddy .../ snazili u ziakov dosiahnut’ dany ciel’, primerane ich veku a

schopnostiam.
Pomocni vychovavatelia zabezpecovali predovsetkym nocné pohotovosti a sluzby pocas
vikendov.
Vzdelavacia ¢innost’ bola zamerana aj na pomoc ziakom, na prehlbovanie a opakovanie
vedomosti ziskanych v §kole, formou dou¢ovania slabsich ziakov. Studijné vysledky Ziakov
si vel'mi individudlne, ale v celkovom ponimani ich m6Zeme hodnotit’ ako dobré. Najvicsie
nedostatky v spravani a v dodrZiavani Skolského poriadku sa prejavuje v neochote
a nedoslednosti ziakov v prihlasovani, resp. odhlasovani prichodov a odchodov z a do
internatu. V pripade ich porusenia boli takéto situdcie okamzite rieSené u zastupkyni riaditel’a
S naslednym rieSenim problému.. Spolupraca s jednotlivymi skolami bola na dobrej Grovni, ¢o
dokumentuje aj ucast’ skupinovych vychovavatel'ov na rodicovskych zdruzeniach. Kazdy
kontakt s rodi¢mi, u¢itel'mi, majstrami OV / telefonicky alebo osobny /, je zaevidovany
v denniku vychovnej skupiny.
Pracu celého tiseku riadil a kontroloval riaditel’ SI a zast. riaditela pre SI , ktora abezpe¢ovala
aj technicko-administrativne prace, ako rozpis sluzieb vychovavatel'ov, pravidelnt
kontrolu osobnych spisov ziakov, dennika vychovnej skupiny, pravidelné porady useku,
hospita¢nu ¢innost’, zabezpecovala materialne vybavenie Skolského internatu, pravidelne sa
zhiastiiovala na aktivoch vychovnych skupin a riesila problémovych Ziakov. Praca v SIna
Vranovskej 2 bola zabezpecCovana vedicou vychovavatelkou, ktord bola v stalom kontakte
s vedenim SI.

VoPnocasové aktivity

Krizkova ¢innost’:  Volejbalovy kruzok — Viera Chrenkova, Mgr. Mgr. Maria Markova
Stolno-tenisovy krazok — Viera Chrenkova
Srecing,Pilates, Joga — Darina Ivanicova, Judita Vighova,
Futbal, basketbal — Ing. Cubor Janosik, Bc. Robert Jakubec
Nemecky jazyk — Mgr. Pakanova Rudolfina
Internatny ¢asopis — Ing. JanoSik Lubor
KniZnica — Ing. OnderiSinova, PhDr. Suchomerova
Vedomostné kvizy, besedy — PhDr. Suchomerova, Mgr. Tomova
Divadlo, koncerty — PhDr. Suchomerova
Charitativna ¢innost’ - ,,Hodina detom* — zabezpegila pani Vajdova - SI Vranovska 2 , za
napecené medovniky a ich predaj sa vytazok vlozil na konto ,,Hodina detom* .

V obidvoch budovach SI boli pre Ziakov k dispozicii telocvi¢ne, ktoré boli vzdy v hojnom
pocte navstevované chlapcami, ako aj dievcatami, v terminoch :

Vranovska 2 — streda, Stvrtok od 20.00 hod. do 21.00 hod.

Vranovska 4 — utorok od 19.00 hod. do 20.30 hod.

Obl'ibenym miestom relaxu bola aj posiliiovia, ktora sa nachadza v priestoroch budovy
internatu, do ktorej mohli ziaci vyuzivat’ vol'né vstupy, tie vSak nikdy neuspokojili dopyt
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ubytovanych. Mala posiliioviia slazi tiez na Vr.2, na 10. poschodi, ktort vyuzivaji najma
chlapci.

Volny ¢as ziakov bol organizovany vychovavatel'mi, vychadzajiac z VV programu
a mesacného planu vychovnej skupiny, ako aj vlastnym programom ziakov — individualne
tréningy, ako tackwondo, judo, thaj box, MMA, futbal, tvorba web stranok, sledovanie TV,
praca na PC, spolo¢enské hry, kniznica, Sportové hry v telocvicni, pobyt vo fitnes, navsteva
kultirnych a spolo¢enskych podujati / najma ziaci konzervatorii /.

V skolskom roku 2015/2016 sme organizovali mnoho zaujimavych podujati v oblasti Sportu,
kultiry a spolocenského Zivota.:

- 08.10.2015 — vystava ,, Titanic* v Inchebe

- 20.10.2015 — opera SND ,.Sperky Madony*

- 08.11.2015 — vystava knih, hodin a Sperkov - Bibliotéka, Incheba

- 17.12.2015 — Hlavné namestie — Vianocné trhy

- 13.01.2016 — Opera SND ,,Carovna flauta“

- 19.01.2016 — Balet SND ,,Korzar*

- 16.03.2016 — opera SND ,,Pikova dama*

- 20.03.2016 — Nova scéna ,,Madam Pompadur*

- 20.04.2016 — navsteva ,,Autosalon 2016

- 11.05.2016 — balet SND ,,Labutie jazero*

- 16.06.—17.06.2016 —,,One day jazz Festival*

- 19.06.2016 — ¢inohra SND ,,Je uzasna“

- 04.11.2015 — Imatrikulacia ziakov 1. ro¢nikov

- 10.11.2015 — stolnotenisovy turnaj Vr.2,4

- 09.12.2015 — Mikulasska diskotéka

- 02.12.2015 — futbalovy — finalovy zapas o pohar SI

- 16.01.2016 — ucast’ na futbalovom turnaji — organizator SI- Ivanska cesta

- 02.02.2016 — volejbalovy turnaj medzi Vr.4 a Vr.2

- 25.04.2016 — diskusia s prislusnikom kriminalnej policie

- 26.05.2016 - .2015 — sut’az ,,Hl'adanie pokladu*

- 10.05.2016 — 2. kolo - volejbalovy turnaj medzi Vr.2 — Vr.4

- maj2016 - rozlucka s maturantmi

- 21.05..2016 — kviz tvorivosti

Jednou z d’alsich aktivit v ramci vol'ného Casu na skolskom internate je aj vydavanie
nasho internatneho ¢asopisu, v ktorom sa snaZime prezentovat’ Zivot mladych l'udi, ich
zaujmy, radosti i starosti. Prispevky, ¢lanky a aktuality sa netykajt len ich bezného Zivota
Vv Skole, na internate, ¢i ich osobného Zivota, ale tiez reaguju na vyznamné spolocenské
a kultiirne udalosti. Grafickl upravu a tlac si Ziaci zabezpec€uji svojpomocne pod odbornym
dohl'adom vychovévatel'a. Zucastnili sme sa stit'aze stredoskolskych ¢asopisov vo Zvolene —
Starovo pero, akcia sa konala pod patronatom Katedry Zurnalistiky UK a TV Markiza.
Vysledky naSej prace boli ocenené prvym miestom, ako najlepsi internatny asopis na
Slovensku. Celkové zameranie ¢asopisu a kvalita prispevkov sa stretla s priaznivym ohlasom
u odbornej poroty.

Aby sme sa zblizili s nasimi Ziakmi ¢o najviac, pravidelne uverejiiujeme nase aktivity —
kultarne a $portové, na nasej webovej stranke www.sivr.sk. a facebooku.

22


http://www.sivr.sk/

Materialno- technické zabezpeéenie SI

Udrzbu a opravy v SI vykonavaji vi¢sinou zamestnanci udrzby SOS technickej, iba prace s
potrebou viésej odbornosti zabezpecujh firmy.

Pocas celého minulého §kolského roka sa vykonavali na SI Vr.2,4 maliarske prace, ktoré
pokracuju d’alej aj v Skolskom roku 2016-2017.

Pocas letnych prazdnin bola na Vranovskej 2,4 vykonand bezna drzba vodoinstalacie

a elektroinstalacie. Na Vr.4 bolo za pomoci financ¢nej dotacie z BSK z revitalizované
3.poschodie, kde naslo ubytovanie v zrekonstruovanych priestoroch 30 dievcat, ¢im sme
zvysili kapacitu ubytovanych stredoskoldkov. Koncom letnych prazdnin boli opravené aj
balkony na oboch budovach internatu, nakol’ko padajica omietka ohrozovala osoby
prechadzajuce okolo budovy. Taktiez by sa mali riesit’ rekonstrukcie vytahov, ktoré su pri
maximalnom obsadeni budov ziakmi a zamestnancami plne vytazené a ich stav nie je dobry.
Bolo by vhodné zamerat’ sa na postupnu rekonStrukciu kapelni v budove na Vranovskej 4
a samozrejme netreba zabudnut' na investicie do elektrickych a vodoinstalaénych sieti
Vv oboch budovach. Na komplexnu revitalizaciu SI budov na Vranovskej 2,4, by bola nutna
znacnd finan¢na spolutcast’ BSK, o ktort sme uz dany trad niekol’kokrat pisomne ziadali.

Pri zvelad’ovani interndtu poméhaja aj rodicia ubytovanych ziakov, ktori na vlastné naklady
mal’ujt, pokladaji nova podlahovi krytinu a vymenia aj nabytok na izbe, kde je ich dieta
ubytované. Sme vd’acni za takuto spolupracu, nakol’ko nam rodicia a sponzori poméahaju
budovat’ krajsi ,,domov* pre naSich ubytovanych ziakov.
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Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly vypracovali:

Ing. Zdenek Rada — riaditel’ SOS technicke;j

Ing. Cubomir Kvasni¢ka — technicko ekonomicky zastupca
Ing. Michaela Kraj¢iova — zastupca pre TV

Ing. Cudovit Ivan — zastupca pre PV

Mgr. Rudolfina Pakanova - zastupca pre VMV

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky MS SR &. 9/2006 o §truktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

jej vysledkoch a podmienkach §kol a skolskych zariadeni

Metodického usmernenia &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006

Koncepcie skoly 2015/16

Planu préace skoly SOS technickej na $kolsky rok 2015/2016

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruZeni a predmetovych

komisii

Informécie o ¢innosti Rady koly pri SOS, Vranovska 4, Bratislava.

7. Dalgich podkladov — Sprava o hospodareni r. 2015, Sprava o &innosti Skolského internatu
pri SOS technickej, Vranovska 4, Bratislava.

okrwmn

o
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Prerokované v pedagogickej rade dina 10.10.2016

Stanovisko rady skoly
Rada skoly pri Strednej odbornej skole technickej, Vranovska 4, Bratislava odporuca

Bratislavskému samospravnemu kraju ako zriadovatelovi SOS technickej, Vranovska 4,

Bratislava schvalit’ Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za
Skolsky rok 2015/2016.

Prerokované dia 11.10.2016

Mgr. Maria Markova , predsednicka RS

Stanovisko zriad’ovatel’a

Bratislavsky samospravny kraj ako zriad'ovatel’ SOS technickej, Vranovska 4, Bratislava

schval'uje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2015/2016.

V Bratislave ...,

Ing. Pavol FreSo
predseda
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