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Koncepcja pracy szkoty wynika z jej misji i wizji. Wyznacza kierunki dziatania i rozwoju
placowki. Integralng cze$¢ koncepcji stanowig: plan pracy szkoty, program wychowawczo -

profilaktyczny, statut szkoty.

Koncepcja pracy szkoty obejmuje cztery obszary: dydaktyczny, wychowawczy, opiekunczy
oraz organizacji i zarzadzania szkotg. Uwzglednia baze lokalowg oraz promowanie wizerunku szkoty w
srodowisku lokalnym. Realizacja Koncepcji zaktada synergiczng wspotprace catej spotecznosci

szkolnej, a takze wspétdziatanie z najblizszym otoczeniem srodowiskowym.

Misja Szkoty Podstawowej nr 312 imienia Ewy Szelburg - Zarembiny w Warszawie

»Podroz tysigea mil zaczyna sie od jednego kroku” Konfucjusz

"Swiat jest podtrzymywany oddechem dzieci spieszgcych do szkoly.” Talmud

JesteSmy po to, by tworzy¢ przyjazne, bezpieczne i wszechstronne warunki umozliwiajgce
catosciowy rozwdj ucznidw. Nasze dziatania majg zapewni¢ zdobywanie wiedzy, ksztattowanie
umiejetnosci, rozwijanie talentéw, propagowanie wzoréw postaw. Chcemy przygotowac uczniow
do zycia w nowoczesnym Swiecie i do podejmowania jego wyzwan, a takie do szczesliwego,
harmonijnego funkcjonowania w rodzinie, grupie réwiesniczej, srodowisku lokalnym oraz ojczyznie,
Europie i Swiecie. Zmierzajac do petnego rozwoju osobowosci mtodego cztowieka, oferujemy zespét
wyksztatconych i kompetentnych specjalistow, ktorzy na co dzien przekazujg wiedze, dbajg o
bezpieczenstwo, dajg dobry przyktad, rozwijajg talenty, okazujg sympatie, troske i poszanowanie
praw oraz godnosci drugiego cztowieka. Wspieramy rodzicow w ich trudzie wychowawczym, bedac

partnerami i doradcami, wykorzystujgc posiadang specjalistyczng wiedze i umiejetnosci.

Wizja Szkoty Podstawowej nr 312 imienia Ewy Szelburg - Zarembiny w Warszawie

Cata spotecznosc¢ szkolna dazy do tego, aby nasza szkota byta miejscem wzajemnego
szacunku, akceptacji, zaufania, zaangazowania w edukacje, prace na rzecz placéwki i Srodowiska
lokalnego, dzieki czemu nasi uczniowie bedy zdobywa¢ wiedze i odnosi¢ sukcesy indywidualnie oraz
grupowo, rozwija¢ sie harmonijnie, zdrowo, bezpiecznie i szczesliwie. Wspotpraca kadry
pedagogicznej, zespotu kierowniczego i rodzicéw pozwala kreowac warunki dla wyréwnywania szans,
uczenia samodzielnosci i odpowiedzialnosci, zrozumienia dla otaczajgcego $wiata, wrazliwosci i

empatii, kreatywnosci, otwartosci, szczerosci, asertywnosci, tolerancji, umiejetnosci wspotpracy i



dzielenia sie, a takze do uksztattowania Swiata wartosci naszych podopiecznych, ze zwréceniem

szczegdlnej uwagi na wychowanie patriotyczne.
Nasza placowka:

1....DOBRZE UCZY KAZDEGO UCZNIA.

Potrafi wyjasniac i zaciekawiac. Dba, aby wszyscy uczniowie osiggali coraz lepsze wyniki

i rozwijali swoje aspiracje oraz zainteresowania.

2....0OCENIA SPRAWIEDLIWIE.

Uczniowie wiedzg, czego majg sie nauczyé. Znajg i rozumiejg zasady oceniania.

3....UCZY MYSLEC | ROZUMIEC SWIAT.

Uczy twérczego i krytycznego myslenia. Zdobyta w niej wiedza i nabyte umiejetnosci pomagaja
zrozumied to, co dzieje sie w ich miejscowosci, w Polsce, na swiecie oraz rozwigzywad realne
problemy.

4. ...ROZWIJA SPOLECZNIE, UCZY WRAZLIWOSCI.

Uczniowie uczg sie wspétdziatania w zespole, angazujg sie w prace na rzecz innych ludzi oraz dziatajg
dla dobra swej matej i duzej ojczyzny oraz catego Swiata.

5....POMAGA UWIERZYC W SIEBIE, TWORZY DOBRY KLIMAT.

W szkole panuje zyczliwa, petna wzajemnego szacunku atmosfera. Uczniowie majg szanse uwierzy¢
we wiasne sity.

6. ...PRZYGOTOWUIJE DO ZYCIA W PRZYSZ+OSCI.

Uczy jezykdéw obcych oraz postugiwania sie komputerem i Internetem. Przygotowuje uczniéw do
funkcjonowania w nowoczesnym spoteczenstwie XXI w., w warunkach powszechnego

utechnicznienia i automatyzacji. Wprowadza w swiat kultury europejskiej i Swiatowe;j.



Kierunki rozwoju szkoty

Uzasadnienie

Sposoby realizacji

WYCHOWANIE

Wspdtpraca z rodzicami.
Poprawa komunikacji z
rodzicami.

Angazowanie rodzicéw w zycie
szkoty i wychowanie dzieci.

» poprawa wynikow
edukacyjnych; osigganie
sukcesow wychowawczych

- organizowanie comiesiecznych
zebran lub dni otwartych dla
rodzicow

- biezaca korespondencja za
posrednictwem dziennika
LIBRUS

- indywidualne rozmowy z
rodzicami w miare potrzeb

- coroczne organizowanie
wydarzen dla spotecznosci
lokalnej, a przede wszystkim
dzieci i rodzicow (Goctawski
Festyn Rodzinny - konkursy,
kawiarenka, zawody sportowe,
stoiska rozmaitosci, promocja
zdrowia)

-Wyprzedaz garazowa

- wiaczanie rodzicow do
wspotpracy, np. czytanie,
wyjscia do teatru, udziat w
wycieczkach oddziatowych

- imprezy plenerowe

- wycieczki do miejsc pracy

- kiermasze

- rodzice w roli eksperta

- wspottworzenie dokumentacji
szkoty: koncepcji pracy,
programu wychowawczo-
profilaktycznego, statutu szkoty
- organizowanie debat
tematycznych i prelekc;ji dla
rodzicow

- prowadzenie lekcji otwartych
dla rodzicow

- konsultacje i szkolenia
dotyczace rozwijania
umiejetnosci wychowawczych
rodzicow

- udziat w projektach fundacji
Civis Polonus

- wigczenie rodzicow w
tworzenie projektéw do budzetu
partycypacyjnego na Goctawiu
- dyzury specjalistow podczas
zebran z rodzicami

- spotkania rodzicéw z
wychowawcami Swietlicy 2-3
razy w roku

- konsultacje z rodzicami na




temat planowanych dziatan z
dzie¢mi w Swietlicy

- organizowanie warsztatow
plastycznych, kulinarnych z
rodzicami o okreslonej tematyce
w Swietlicy szkolnej

- przygotowywanie przez
wychowankdw uroczystosci dla
rodzicéw, bab¢, dziadkow z
okazji s$wigt patriotycznych,
Bozego Narodzenia, Swigt
Wielkanocnych

- organizowanie innych imprez o
charakterze okolicznosciowym.

Promocja szkoty, zachecanie
uczniéw i ich rodzicéw do
wigczania sie w zycie
spotecznosci szkolne;j.
Rozbudowa i aktualizacja
strony internetowej szkoty.

» sprawniejsza i szybsza
komunikacja

- stworzenie nowej strony
internetowe] szkoty
dostosowanej do wymogoéw
prawa, uwzgledniajgcej RODO
oraz potrzeby oséb
niepetnosprawnych (m.in.
stabowidzacych)

- promowanie pozytywnych
postaw uczniéw, ich osiggnie¢ w
olimpiadach i konkursach
przedmiotowych

- organizowanie Dni otwartych
dla kandydatow klas | i
oddziatéw przedszkolnych oraz
uczniow klas VII

- utworzenie zaktadki ,,Pomoc
psychologiczno — pedagogiczna”
na stronie internetowej szkoty
(porady, wskazéwki do pracy z
dzieémi)

Wspdtpraca ze specjalistami
dotyczaca spraw
wychowawczych i
edukacyjnych oraz
wychowawcami Swietlicy.

» - efektywne rozwigzywanie
biezgcych probleméw

- utworzenie stanowiska
wicedyrektora do spraw zespotu
psychologiczno —
pedagogicznego,

- realizowanie programu
wychowawczo —
profilaktycznego szkoty,
-objecie szczegdlng opieka
uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi
(poszerzenie oferty zajec
dodatkowych — socjoterapia,
integracja sensoryczna,
zatrudnienie nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje do
pracy z uczniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego),




- wspotpraca zespotéw
oddziatowych ze specjalistami,
- szkolenia dla wychowawcéw,
wprowadzenie nowych metod i
form pracy oraz oddziatywan
ukierunkowanych na
rozwigzywanie konfliktédw, a
takze zmniejszenie aktow
przemocy,

- wymiana doswiadczen miedzy
nauczycielami i specjalistami;
przekazywanie wiedzy ze
szkolen specjalistycznych,

- obserwacja zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych przez
specjalistow,

- wspotprowadzenie wraz z
wychowawcami warsztatow dla
poszczegdlnych oddziatéw

- wspotpraca nauczycieli z
wychowawcami swietlicy w celu
podniesienia efektow
oddziatywan wychowawczych;

- informowanie wychowawcéw
Swietlicy o dostosowaniach i
rodzaju dziatan wychowawczych
wobec uczniéw o specjalnych
potrzebach,

- wdrozenie wspdlnych dziatan,
- obserwacje zachowan dzieci w
Swietlicy prowadzone przez
specjalistow i zespot kierowniczy
szkoty.

Respektowanie norm
spotecznych. Bezpieczeristwo
w szkole.

» trudnosci z przestrzeganiem
norm spotecznych i zasad
bezpieczenstwa w szkole
przez niektérych ucznidw;

» rosngce problemy z psychika
i zdrowiem dzieci;

» roszczeniowa postawa czesci
rodzicow zwigzana z
nieznajomoscig pracy szkoty,

» liczne przypadki konfliktow i
braku kultury osobiste;j.

-organizowanie spotkan ze
Strazg Miejska i Policja,
prawnikiem,

- utworzenie kacika prawnego,
- spotkania z pedagogiem i
psychologiem szkolnym,

- promowanie wtasciwych
postaw i zachowan,

- bezwzgledne egzekwowanie i
przestrzeganie wprowadzonych
programow i regulamindow
(szczegodlnie dotyczacych
bezpieczenstwa ucznidw w
szkole),

- terminowe dokonywanie
przegladéw bhp,

- organizacja apeli
porzadkowych,

- Scista kontrola oséb




wchodzgcych do szkoty i
wychodzacych z niej w trosce o
bezpieczenstwo ucznidow na
terenie placéwki,

- opieka psychologiczno -
pedagogiczna,

- cykliczne spotkania z rodzicami
i prezydium Rady Rodzicow,

- organizowanie szkolen dla
nauczycieli i rodzicéw,

- przeprowadzanie pogadanek
tematycznych dla uczniéw w
ramach godzin z wychowawcg,
- realizacja programow
profilaktycznych.

Wychowanie dziecka w
poszanowaniu drugiego
cztowieka. Ksztattowanie
postaw prospotecznych.

» wzbudzanie empatii wéréd
ucznidéw

- organizacja akcji
charytatywnych z
uwzglednieniem inicjatyw dzieci
i rodzicow, wynikajacych z
potrzeb placéwek pomagajacych
i wspierajacych osoby
indywidualne, rodziny,

- wspoétpraca z instytucjami
pozarzagdowymi,

- wigczanie sie do wspdlnych
dziatan charytatywnych na
terenie Goctawia i dzielnicy
Praga- Potudnie,

- organizowanie uroczystosci o
charakterze patriotycznym dla
senioréw, uczestnikow
Powstania Warszawskiego,

- dziatalnos¢ szkolnego
wolontariatu i kota Caritas, ZHP,
ZHR oraz zuchdéw,

- dazenie do otrzymania
stypendium grupy INWEST.

Modyfikacja statutu i
wewnatrzszkolnych zasad
oceniania.

» stworzenie jasnych
kryteridw oceniania

- ewaluacja wprowadzonych
rozwigzan.

Promocja zdrowego stylu zycia.

» promocja zdrowego trybu
zycia i aktywnego
wypoczynku

- udziat w akcjach Szklanka
mleka, Owoce w szkole,

- podnoszenie $wiadomosci
prozdrowotnej,

- ksztattowanie prawidtowych
nawykow zywieniowych,

- propagowanie aktywnosci
fizycznej jako sposobu na
zdrowie i ciekawe formy
spedzania czasu wolnego,

- organizowanie konkurséw




propagujacych zdrowy tryb
zycia,

- udziat w zawodach,

- organizacja Dnia Sportu oraz
Turnieju Lekkoatletycznego o
Puchar Kamili Skolimowskiej

- promocja zdrowia,

- realizowanie szkolnych
programow kulinarnych i
sportowych, Sladami mistrzéw,
Akademia mtodego smakosza
oraz akcji Sniadanie daje moc,
-rozwdj fizyczny,

- pogadanki na temat zdrowego
stylu zycia i higieny osobistej,

- realizacja programéw Stop
zwolnieniom z w-fu, Trzymaj
forme, Uwielbiam zdrowy styl!
zycia.

Stworzenie warunkéw do
samorzgdnego dziatania
ucznidw; wspieranie inicjatyw
ucznidéw w dziataniach
wychowawczych, pracach SSU.

» potrzeba rozwijania u
ucznidw samodzielnosci,
samorzadnosci i
przedsiebiorczosci

- realizacja dwdch warszawskich
projektéw na terenie szkoty:
Warszawa Lokalnie 2018 pt.
Goctaw oczami Mtodych z
Kolorowej oraz Samorzgdy majq
Moc w ramach wspétpracy z
Fundacjg Civis Polonus,

- realizacja projektu
edukacyjnego Bohaterowie ulic
Goctawia,

- Skrzynka zyczen w szkole,

- 312 Dzieni Roku — Imieniny
Szkoty

- akcje: Mikoftajki, Miesigc
Kocurka i Kundelka (we
wspotpracy z Fundacjg Znajdki),
Goéra Grosza (Fundacja Nasz
Dom), zbidrka korkéw (Fundacja
Zdazy¢ z Pomocgy), zbidrka
baterii (Fundacja Reba), -
dyskoteka andrzejkowa,

- udziat uczniéw w tworzeniu
nowych wnioskéw do budzetu
partycypacyjnego Warszawy na
kolejne lata

Stworzenie stylu spdjnych
dziatah w ramach doradztwa
zawodowego dla oddziatéw 0 —
VIII.

» przygotowanie uczniéw do
Swiadomego wyboru
dalszego kierunku
ksztatcenia,

» stworzenie kiermaszu szkot
ponadpodstawowych,

- pogadanki podczas godzin
wychowawczych,

- spotkania z ciekawymi ludzmi,
- zapraszanie interesujgcych
gosci na apele, godziny
wychowawcze,




» realizacja szkolnego
programu z doradztwa
zawodowego

- rozmowy z dzie¢mi na temat
ich zainteresowan,

- przygotowanie ciekawej i
szerokiej oferty zajec
dodatkowych uwzgledniajgcych
potrzeby i zainteresowania
uczniéw,

- praca z uczniem zdolnym
(zajecia rozwijajace),

- praca z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych
(zajecia wspierajace),

- cykl spotkan z rodzicami
prezentujgcymi rézne grupy
zawodowe,

- realizacja szkolnego programu
doradztwa zawodowego.

Szkota osrodkiem kulturalnym
Goctawia.

» dbanie o wizerunek w
Srodowisku lokalnym,

» Szkota Podstawowa nr 312
osrodkiem zycia
kulturalnego Goctawia,

» upowszechnianie osiggniec

- wspoétpraca z instytucjami
lokalnymi, samorzagdowymi i
pozarzagdowymi,

- organizacja imprez i
uroczystosci szkolnych o
charakterze kulturalnym,
sportowym i patriotycznym,
- udziat w festynach i
konkursach,

- eksponowanie osiggniec
uczniéw,

- promocja szkoty w mediach,
- wspotpraca z prasg lokalna.

Wysoka efektywnosé w pracy z
uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.
Wyrédwnywanie szans
edukacyjnych dzieci
zagrozonych wykluczeniem.

» dostosowanie szkoty do
potrzeb ucznidéw z
orzeczeniami oraz opiniami z
poradni psychologiczno —
pedagogicznych,

» rozbudzenie u pozostatych
ucznidw poczucia opieki i
pomocy ,innym”;

> tolerancja i akceptacja
wobec ,,innych”,

»wzmocnienie wychowawczej
roli szkoty i zwrdcenie uwagi
na koniecznos¢ traktowania
sie z szacunkiem

- gruntowna analiza opinii i
orzeczen uczniéw wydawanych
przez poradnie psychologiczno -
pedagogiczne,

- opracowywanie i wdrazanie
IPET-6w,

- prowadzenie indywidualnych
teczek ucznidow objetych
pomoca psychologiczno —
pedagogiczng,

- indywidualizacja procesu
nauczania w stosunku do
kazdego ucznia,

- Scista wspodtpraca zespotu
psychologiczno -
pedagogicznego z nauczycielami
wspomagajgcymi oraz
poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi,

- wielospecjalistyczna ocena
funkcjonowania ucznia ze




specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

- zajecia dla uczniéw w matych
grupach (takze indywidualne),
- zajecia socjoterapeutyczne,
wyréwnawcze, wspierajgce i
rozwijajace,

- szkolenia dla kadry
pedagogicznej z innowacyjnych
technik nauczania,

- zajecia ,,dzieci dzieciom”
(wolontariat),

- spotkania z ludZmi kultury,
sztuki, sportu i polityki,

- egzekwowanie przez
wszystkich pracownikow
pedagogicznych zapiséw
dotyczacych praw i obowigzkéw
ucznia,

- doksztatcanie kadry
pedagogicznej z zakresu
psychologii — mutyzm, autyzm,
zespot Aspergera, ADHD, ADD,
- systematyczna organizacja
apeli porzagdkowych,

- opracowanie bazy pomystéw
do pracy (pomysty na lekcje, jak
motywowac, wspierac ucznidw,
wskazoéwki dla rodzicéw itp.),

- stata analiza frekwencji,

- egzekwowanie uzupetniania
notatek z lekcji i prac
domowych, nadrabiania
zalegtos$ci spowodowanych
nieobecnos$ciami na zajeciach
lekcyjnych wynikajacych z
choroby, zwolnienia z lekcji,
proby, konkursu, zawodoéw itp.,
- nowe kryteria oceny
zachowania,

- poszerzenie zakresu
oddziatywan zespotu
psychologiczno-pedagogicznego
w oddziatach przedszkolnych,

- uwzglednienie potrzeb
mniejszosci narodowych w
szkole (ocenianie, zajecia
wyréwnawecze, etyka, positki w
stotéwece itp.).

Ekologia i ochrona przyrody.

» uswiadomienie uczniom
potrzeby dbania o
sSrodowisko

- akcje ekologiczne,
- udziat uczniéw w konkursach
oraz olimpiadach o tematyce

10



przyrodniczej i ekologicznej.

- stworzenie deszczowego
ogrodu,

- pogadanki, prezentacje
multimedialne nt. ochrony
Srodowiska,

- przystapienie uczniéw klas 4-7
do Ogélnopolskiego Konkursu
Szkolny klub ekologdw,

- promowanie postaw
proekologicznych wsréd dzieci i
mtodziezy, ksztattowanie
nawykéw segregacji odpadow,
zwrécenie uwagi na duze
znaczenie recyklingu,

- certyfikaty, mini wyktady dla
ucznidéw przygotowane przez
uczniow,

- cykliczna gazetka scienna Moja
EKO — szkota

- udziat w akcji Sprzgtanie
Swiata,

- zbiérka surowcéw wtérnych,

- stworzenie ekologicznej gry
edukacyjnej,

- zajecia plastyczne Cos z
niczego.

DYDAKTYKA

Utrzymanie wysokiego
poziomu ksztatcenia.

» osigganie sukceséw
dydaktycznych,
wychowawczych oraz
opiekuniczych

- zachecanie nauczycieli do
podejmowania dziatan
innowacyjnych, programoéw
autorskich,

- podnoszenie przez nauczycieli
kwalifikacji zawodowych i
zdobywanie przez nich kolejnych
stopni awansu zawodowego,

- stosowanie nowoczesnych
metod nauczania i oceniania
ksztattujgcego,

- czynny udziat w szkoleniowych
radach pedagogicznych,
kursach, warsztatach.

Uwzglednienie wnioskéw z
analizy sprawdzianéw.

» podnoszenie poziomu
umiejetnosci ucznidw,

» utrzymanie wysokich
wynikéw dydaktycznych

- indywidualizacja procesu
nauczania w stosunku do
poszczegdlnych uczniow,

- stosowanie przez nauczycieli
nowoczesnych metod i form
pracy,

- analiza wynikéw
sprawdzianow, wdrazanie
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whnioskow z analizy,

- organizowanie zajec
dodatkowych dla uczniéw
zdolnych i posiadajacych
problemy w nauce,

- stosowanie oceniania
ksztattujgcego,

- projekt ,Rodzinne testowanie”,
- przygotowanie prezentacji
podsumowujgcych dla uczniéw
klas VIl (Formy wypowiedzi
pisemnej, Co uczen wiedziec¢
powinien?),

- spotkania ucznidow
najaktywniej i najrzetelniej
przygotowujgcych sie do zajeé
dla klas VIII tzw. Testow z
dyrektorem szkoty
(poczestunek).

Poszerzanie oferty edukacyjnej
szkoty

» zwiekszanie atrakcyjnosci
szkoty

- utworzenie klasy sportowej o
dyscyplinie — koszykdwka oraz
oddziatu dwujezycznego dla
ucznidéw klas VIIi VIII

- lekcje otwarte dla nauczycieli i
rodzicow uczniow,

- badanie oczekiwan ucznidw i
rodzicow dotyczacych oferty
edukacyjnej szkoty,

- tworzenie bogatej oferty zajec
pozalekcyjnych uwzgledniajacej
potrzeby ucznidw,

- przystepowanie do réznych
projektéw i programéw
adresowanych do szkét.

Indywidualizacja procesu
nauczania z uwzglednieniem
mozliwosci intelektualnych
dziecka i srodowiska
rodzinnego.

» wspieranie indywidualnych
mozliwosci ucznia w
odpowiedzi na jego potrzeby
dla zapewnienia adekwatnej
samooceny i poczucia
sukcesu

- systematyczna i rzetelna
wspotpraca miedzy
wychowawca klasy a
nauczycielami tworzacymi
zespot uczacy dany oddziat,
- wspotpraca z pedagogiem,
psychologiem szkolnym,
specjalistami i rodzicami,

- organizowanie zajec
dydaktyczno — wyréwnawczych,
- wspotpraca z poradniami
psychologiczno —
pedagogicznymi.

Tworzenie kulturowych
tradycji szkoty.

»wzmocnienie wychowawczej
roli szkoty

- Dzien Wielkiego Polaka
- Festiwal Nauki,

- Dzien Patrona,

- 312 Dzien roku,
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- Dzien Europy,
- Dzien Sportu,
- Dzien Rodzinki.

Nauka jezykéw obcych.

» ksztatcenie lingwistyczne
zwieksza szanse dostania sie
do dobrego liceum, aw
konsekwencji daje lepszg
pozycje na rynku pracy
absolwentom

» podniesienie prestizu szkoty

- organizacja zajec
przygotowujgcych dsme klasy do
sprawdzianu zewnetrznego z
jezyka angielskiego (,testy” z
jezyka angielskiego),

- koto jezykowe (jezyk niemiecki,
jezyk angielski, jezyk hiszpanski),
- przygotowanie do konkurséw
w zwigzku z duzym
zapotrzebowaniem i
zainteresowaniem uczniéw,

- szkolenie rady pedagogicznej i
pracownikéw administracji w
ramach projektu ,,Erasmus +”.

Rozwijanie zainteresowan
uczniow i wspieranie talentow.

» wspieranie talentéw
uczniow i rozwijanie ich
zainteresowan sprawia, ze
majg coraz szersze
horyzonty, mozliwosci,
bogacgy swoje wnetrze, stajg
sie bardziej wrazliwi,
dojrzalsi, madrzy zyciowo

- udziat ucznidow w konkursach,
olimpiadach, zawodach
sportowych na szczeblu
szkolnym, dzielnicowym,
warszawskim i ogélnopolskim,
- zajecia przygotowujgce
uczniow do udziatu w wyzej
wymienionych
przedsiewzieciach,

- wspieranie ucznidow zdolnych i
ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi poprzez
Warsztaty twdrczosci,

- mozliwos$¢ uzyskania
stypendium naukowego,

- organizowanie dzielnicowych
konkurséw: polonistycznych,
jezykowych, przyrodniczych,
literackich, sportowych.

Wspieranie uczniow
cudzoziemskich oraz dzieci z
obywatelstwem polskim
powracajacych do Polski

» zapewnienie pomocy
dzieciom cudzoziemskim

- stworzenie programu do pracy
z uczniami przybywajacymi z
zagranicy,

- organizowanie dodatkowych
zajec z jezyka polskiego i zajec
wyréwnawczych z przedmiotéw
edukacyjnych,

- realizowanie programu
”Jestem tu, bytem tu...”

- udziat nauczycieli w
szkoleniach warsztatowych, np.
Uczen z innego kregu
kulturowego,

- podejmowanie przez
nauczycieli studidow
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podyplomowych z zakresu
glottodydaktyki.

OPIEKA

Sprawowanie opieki nad
uczniami nie tylko w czasie
lekcji.

» stworzenie dla dzieci
optymalnych warunkéw w
szkole

- preznie dziatajgca $wietlica
szkolna,

- organizacja wyjs¢ i wycieczek
szkolnych, zielonych szkdt, akcji
Zima w miescie, Lato w miescie,
dyskotek szkolnych, balu
karnawatowego, andrzejek, balu
klas VIII itp.

- organizowanie dyzurdéw dla
oddziatéw przedszkolnych w
czasie ferii zimowych i letnich,

- organizowanie zajec
opiekunczo — wychowawczych w
dni wolne od zajec
dydaktycznych.

Organizacja pracy stotowki.

» dbanie o jakos¢ produktéw,
zdrowy jadtospis i czystosc
dla zapewnienia
prawidtowego i
higienicznego rozwoju
dziecka

- przygotowywanie swiezych i
smacznych positkdw,

- dbanie o wysoka jakos¢
produktéw zywnosciowych,

- szkolenia personelu kuchni
dotyczace zdrowego trybu zycia,
optymalnego jadtospisu, metod
przygotowania positkdw itp.,

- organizacja dozywiania dzieci z
rodzin ubogich,

- sprawowanie opieki nad
uczniami w trakcie spozywania
positkow,

- nauka dobrych manier przy
stole.

Pomoc materialna

» organizowanie pomocy
uczniom, ktérych rodzice sg
w trudnej sytuacji
materialnej

- przydzielanie zapomog,
stypendidw, funduszy na
dozywianie ucznidw,

- udziat w akcjach ,wyprawka”,
»Szlachetna paczka”,

- zasitki szkolne, stypendia
szkolne.

ORGANIZACJA | ZARZADZANIE SZKOtA

Organizacja i zarzadzanie
szkota.

» zapewnienie wysokiej
efektywnosci i jakosci
dziatan zarzadczych

» zatrudnianie
wykwalifikowane] kadry
pedagogicznej dla
utrzymania wysokiego
poziomu nauczania

» zatrudnianie

- state monitorowanie stanu
technicznego budynkéw
szkolnych i prowadzenie
niezbednych prac remontowych
- pozyskiwanie dodatkowych
dochodéw z wynajmu sal
lekcyjnych i gimnastycznych

- doposazanie sal i pracowni
-dbanie o wystrodj sal i korytarzy

14



kompetentnych
pracownikdw na
stanowiskach
administracyjnych

- organizowanie pracy placéwki
zgodnie ze Strategig Warszawy
2030,

- utrzymywanie jasnego
podziatu kompetencji i
obszaréw odpowiedzialnosci
kadry zarzadzajgcej

- doskonalenie i ujednolicanie
procedur procedowania spraw
oraz podejmowania decyzji

- doskonalenie systemu
powiadamiania podlegtego
personelu o podjetych decyzjach
- informatyzacja proceséw
zarzadzania szkotg (elementy
elektronicznego obiegu
informacji; automatyczne
przetwarzanie danych w celu
wspierania procesu
decyzyjnego; redundancja
kluczowych zasobdéw
informacyjnych; wdrazanie
standardéw przetwarzania
danych zgodnie z
rozporzgdzeniem Rady
Ministrow ws. Krajowych Ram
Interoperacyjnosci)

- wspottworzenie dokumentacji
szkolnej (RP, RR, SSU)

- tworzenie oferty edukacyjnej
umozliwiajgcej realizacje
podstawy programowe;j i
wszechstronnego rozwoju
uczniéw,

- sprawowanie wewnetrznego
nadzoru pedagogicznego,

- wspotpraca w zespotach
nauczycieli,

- wsparcie dla nauczycieli
podnoszgcych kwalifikacje
zawodowe np. staze na kolejne
stopnie awansu zawodowego

- integracja pracownikéw szkoty
( wyjazdy, wyjscia do teatru itp. )
- potozenie nacisku na
przestrzeganie regulaminéw
szkolnych i $cista wspotpraca z
rodzicami w zakresie
wzmacnhiania bezpieczerstwa na
terenie placéwki,

- wzmacnianie swiadomosci
personelu szkoty w zakresie
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ochrony danych osobowych,

- rozbudowa srodkéw
bezpieczenstwa
teleinformatycznego placéwki

- zorganizowanie jadalni w
budynku przy ul. Uminskiego 11.
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